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IIРЕДСТАВJIЕНИЕ
об устранении нарушений
трудового законодательства rd

Прокуратурой Атrшеронского , районЬ по пору{ению прокуратуры края

rrроведена проверка соблюдения трудовых прав работников в организациях для

престарелых, инвЕtпидом, бездомных и лиц без определенного места жительства

Согласно ч. з ст. з7 Конституции РФ каждыЙ имеет право на труД В

условиrIх, отвечаюrцих требованиям безопасности и гигиены, на вознаграждение

за тр}..] без KaKor"T бьт то ни быrо ­]}{с}.рI{\{л{нациI,I |1 не HIт}.e \ становlенногО

фелера"тЪным заКоно]\{ минима­lьногО раз\{ера оп;IатЫ тр} Ja. а Taк,ite право ;а

защиту от безработицы.
В соответствиИ со ст. 1 1 ТрудОвогО кодекса Российской Федерации (далее ­

тк рФ), все работодатели в трудовых отношениях и иных непосредственно

связанных с ними отношениях с работниками обязаны руководствоваться
поJIожени'Iми трудового законодательства и иных актов, содержащиХ нормЫ

трудового права.
Согласно ст. 22 тК РФ работодатель обязан соблюдать закоНы и иные

норматиВные праВовые акты, локаIIъные акты, в тоМ числе, выплачиватъ в поJном

размере причитаюцry.юся работникам заработЕfю плату и иные вып­­Iаты в сроки.

установЛенные трудовыМ законодательством, к(h,'UIекТивньi\{ договоро}1.

трудовыми договорами.
В соответствии со ст. 214 тк РФ обязанности по обеспечению безопасньгх

условий и охраны труда возлагаются на работодателя. Работодателъ обязан

создать безопасные условия труда исходя из комплексной оценки технического и

организационного уровня рабочего места, а также исходя из оценки факторов
производственной среды и трудового процесса, которые моryТ привестИ К

нанесению вреда здоровью работников.
согласно п. 19 Правил по охране труда на автомобильном транспорте,

утвертценных Приказом Министерства труда и социалъной защиты рФ от

о9.|2.2020 Ns 871н площадки для хранениrI транспортных средств должны иметь

р€tзметку, опредеJIяюц[)Цо места установки транспортных средств и цраницы

проездов. Расстояние между двумя параллельно стоящими транспортными
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средствами должно обеспечивать
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пол}чения работниками, в том числе руководителями организациЙ, а также

работодателf,ми ­ индивиду€lльными предприниматеJIями знаний, умений,
навыков, позволяющих формировать и рЕввивать необходимые компетенции с

целью обеспечения безопасности труда, сохранения жизни и здоровья. Работники,
в том числе руководители организаций, и работодатели ­ индивидуaлъные
предприниматели обязаны проходить обl^rение по охране труда и
зн анliя требовани!"i охраны Tpvf а.

В соответствии со ст, ]] i Тк РФ .]­lri зашиты от воз_lеriствлtя
(и:tиS опасньrх факторов производственной среды и (или) за|рязнениjI,

работах, выполняемых в особых температурных условиях, работникам бесплатно
выдаются средства индивидуалъцой защиты и смыв€lющие средства, црошедшие
подтверждение соответствия в порядке, установленном законодательством
Российской Федерации о техничеащрм реryлировании.

Согласно п. 4 Межотраслевых правил обесцечения работников специалъной
одеждоЙ, сцециаrrьноЙ Обувью и другимЕ средствЕlI\{и индивиду€rльноЙ защиты,

утвержденными приftазом МиЪистерства здравоохранения и соци€tльного

развития Российской Федерации от 01.06.2009 }lЪ 290н работодатель обязан
обеспечитъ приобретение и выдачу прошедших в установленном порядке
сертификацию или декларирование соответствия СИЗ работникам, занrIтым на
эзбстl*: с вре]ны\{и и (иrи) опасными yсловиями труда.а также на работах.
::_: ­._.i:]"i­­,_ з ::,:,б;:., :е],1]еaат­, рн;г\, 

­, с.]i]вilя]i l1.]ii связанньгi с загрязненllе),{.
ГПр лtобретенi{е С I,1З ос},lцеств:IrIется за счет средств работодателlI.

В СиJТу' требований п. З Приказа Министерства здравоохранения и

социаJIьного р€ввития РФ от 17.12.2010 Jф ||22н <Об утверждении типовых норм
беСПлатной выдачи работникам смывающих и (или) обезвреживающих средств и
стандарта безопасности труда <обеспечение работников смывaющими и (или)
обезврех<ивающими средствами) приобретение смывающих и (или)
обезвре;киваюших средств осуIцествляется за счёт средств работодателя.

ПРОвеленной проверкой установлено, что работодателем в нарушение
СТ.СТ. ]14. ]21 ТК РФ. п.4 Ме;котраслевых правил обеспечения работников
спеrrиа­rьной оде;кдой, специа­rьной обувью ч другими средствами
индивидуальной Защиты, угверjкденными приказом Министерства
ЗДравоохранениrI и социапьного развитиlI Российской Федерации от 01.06.2009
NЧ 290Н, п.п. 111, 189 прик€}за Министерства здравоохранения и социаJIъного
Р€LЗВИТИЯ РФ ОТ 09.12.2014 Jф 997н <Об утверждении Типовых норм бесплатной
выдачи специа,чьной одежды, специалъной обуви и других средств
ИН;IИВИД}'а­rьноЙ зашиты работникам сквозньIх профессиЙ и должностей всех
видов экономической деятеJьности, занlIтым на работах с вредными и (или)
ОПасными условиями труда, а также на работах, выполняемых в особых
Температурных условиrtх или связанных с загрязнением)) не приобретается и не
Выдается (всем работникам) за счет собственных средств специ€Lпьн€uI одежда,
Специ€LIIЬнм обувь и другие средства индивидуЕLльноЙ защиты, смывающих и
обезвреживающих средств, прошедших обязательную сертификацию или
декларирование соответствия в установленном законодательством Российской
Федерации о техническом реryJIировании порядке, в соответствии с

автотранспортных средств.
2

В силry положений ст.219 ТК РФ общение по охране труда ­ процесс

проверку

вреJньгх lr
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УСТановленными нормами работник€lм, занятым на работах с вредными и (или)
ОПаСНыМи Условиями труда, а также на работах, выполняемых в особых
ТеМПераТУрных условиях или связанных с загрязнением. Электромонтер по
ремонту и обслуживанию электрооборудования Костни А.В. не обеспечен
специа­пьноЙ одеждоЙ, средствами индивидуаrrьноЙ защиты (перчатки с
полимерным покрытием или перчатки с точечным покрытием); оператор
очистных сооружений Трушин Н.М., не обеспечен специа_пьной одеждой,
средствами индивидуальной защиты (костюм для защиты от общих
производственных загрязнений и механических воздействий. фартук из
по­­Iи_\{ерньгх матери€LIов с на|рудником, перчатки с полимерным покрытием или
перчатки с точечным покрытием и лругие).

В нарушение требованиrI статьи 21,4, 22| ТК РФ и требования пункта 3

Приказ Министерства здравоохранения и социЕLльного р€rзвития РФ от |7.12.2010
}ф l 122н (Об утверждении типовых норм бесплатной выдачи работникам
сМывающих и (или) обезвреживаIQщих средств и стандарта безопасности труда
кОбеспечение работников смывЕlющими и (или) обезвреживающими средствами)
электромонтеру по ремсfЁту­ и об9gуживанию_электрооборудования Костни А.В. и
оператору очистных сЬоружений Трушину Н.М. выдается толъко мыло.

В нарушении требований ст.214 ТК РФ, и требований п. 19 Правил по
охране труда на автомобильном транспорте (утв. приказом Министерства труда и
социа­lъной зациты Российской Федерации от 09.12.2020 J\Ъ 871н) площадки для
,_:а._З_*_l"_Я Т1)аНСПОРТНЬIХ СРеДСТВ Не ИМеЮТ РаЗМеТкУ, ОпРеДеляЮшtУIо места
: _ ­ _:_"*: l:1­­_;*:::fb:'. a!е.]СТВ I{ ГранI{Цъi ПроеЗJоВ.

В нар',тпение ст. ст. 2I1, 216.2,218 ТК РФ, ст. 4 Федералъного закона от
:.*.1:.]013 JtГs 42б­ФЗ (О специальной оценке условий трудD работникам,
принJIтым после 2З.05.2022 не доведена достовернzш информация о
СУlЦеСТВУЮЩих профессиона_гlьных рисках и их ypoBнrlx, системные мероприятия
ПО УПРаВлению профессион€LгIьными рисками на рабочих местах, связанные с
ВЬuIвлением опасностей, оценкой и снижением уровней опасностей
ПРОфессион€Lпьных рисков не проводятся (работники не ознакомлены с картами
оценкИ рискоВ и картамИ специальной оценки условий Труда на их рабочих
местах).

В нарУшение ст.214 ТК РФ инструкции по охранý труда не пересмотрены с

У{еТОМ ТРебОВаНиЙ Главы III Основных требований к порядку разработки и
содержанию правил и инструкций по охране труда, разрабатываемых
РабОТОДателем, утвержденных Министерством труда и соци€tJIьной защиты РФ
Приказом от 29.\0.2021J\Ъ 772н. Все инструкции утверждены в 2O2I году.

В нарушение ст, 214 ТК РФ. п. 92 Правил обуrения по охране труда и
ПРОВеРКИ ЗНанI­uI требованиЙ охраны труда, },IвержденньIх Постановлением
Правите­тьства РФ от 24.|2.2021 ]ф 2464 в протоколе проверки знания требований
ОХРаНЫ ТРУДа РабОтников М 2 от 3i.01.2023 не укЕLзана следующая информация:
ПО­]нОе наиМенование организации; продолжительность программы об1.,rения по
ОХране труда; резулътат проверки знаниrI требований охраны труда (оценка
РеЗУЛЬТаТа ПроВерки "удовлетворительно" чли "неудовлетворительно") в

реЗультате ук€вано ­ сдал/не сдал Ана.погичные нарушения допущены в
протоколе Jф 1 от 30.01 .202З.

В нарушение ст.ст. 2\4,2t9 ТК РФ, п. 4б Правип обl"rения по охране труда



и проверки знаниjI требований охраны Труда проверка знаний врача­психиатра
Гагrушко Е.А., медицинской сестры палатной Прищепа Я.В. проведена в объеме
10 часов (по программам обуrения безопасным методаJчI и приемам выполнения
РабОТ ПО ОХРане труда, оказания первой помощи при несчастных случ€lях,
использование средств индивидуальной защиты), вместо требуемых З2 чаQов.
Аналогичные нарушеция догryщены в протоколах J\b 19 от 11.11.2О22, Ns 20 от
18.11 .2022, Ns 21 от 12.|2.2022.

УЧИТЫвая Вышеизложенное, необходимо принять все исчерпывающие меры
К УСТРаНению допущеннъD( нарушенd rрудового законодателъства, посколъку
выявпенные нар)rшеЕия явJIяются недогryстимыми и подлежат устранению, а
виновные лица щ)ивлечению к дисциплинарной ответственности.

На ОСноВании изложенного и руководствуясь ст. 7, 22, 24 Федерального
з€жона < О прокуратуре Российскрй Федерации>),

, ТлРЕЬУЮ:
1. РаССМОтреть ­настоящее представлеIIие с )цастием представитеJuI

ПРОКРаТУРЫ 
РаЙОна, р 

связи с=t.чем о дате, времени и месте 
рассмотрения

заблаговременно сообщить в прокуратуру.
2. ПРИНЯТЬ конIФетные меры по устранению доtý/щенных нарушений

ЗаКОНа, lп( причин и условий, им способствующих, а также по недопущению
подобнъп< нарушений впредъ

3. Реlшrть вощюс о привлечении к дисциплинарной ответственности
ДgШrШОСIЦЕх л]rъ RrЕоRЕъц в доIцдценЕьD( Еаруш€нил( закопа.

4. О резDдБтатах рассмотреЕия и принятъD( мерil( писъменно сообщить в
прочратуру района в установленный законом месячный срок, с приложением
копrй приказов о наказании.

И.о. прокурора
Апшеронскоiо района

младший советник юстиции Ф.А. IТТолохов

ь


